
.Щоговор }Ь_.-.!._,., ,.', ,, | |

о практпческой подготовке обучающихся ГБО)rвО рк кипУ пмепп Февзп Якубова

г. Симферополь > _: 20 --,, г.

Государственное._ бюджетное образовательное }цреждение высшего образования РесгryблиrсrКрым <Крьтмский инженерно-пед:гогиtIеский университет имени Февзи Якубово>, имеЕуемое в
дапьнейшем <Университет)), в лице первогО проректоРа Луrинкиной АнжеJIики Ильиничrrы,
действующего на основании довереЕности ректора Универсй"rч, с одной стороны, и ГБоУ РК
Лозовская специ.rjlьная школа-иЕтернат>) с. Ферсма"о"о Ь"rферопольского района Ресгryб.rлrrс.лКрым именуемый в далlьнейшем <<Школа-интернат)), в лице дцректора Карлюги Ирины
Евгеньевны ДействУющего Еа осноВании Устава, i другой стороны, й."уa""rе по отдельности
<<Стороно>, а вместе - <<Стороны>, зalкJIючили Еастояй; Доaо"Ьр о 

""*aaледующем.
1. Предмет.Щоговора

1,1,Предметом Еастоящего,Щоговора яiляется организациrI практической подготовкиобучающихся Укиверситета.
1,2, ОбразоватеJIьнiш црогрillrлма (програ:r,rмы), компоненты образоватеJIьной програlrлмы, при

реализациИ которьrХ организуетсЯ практическ:И подготовка, количество офчrощ*a",осваивающих соответств}ющие компоненты образовательной программы, сроки организациипрактической подотовки, согласуются Сторон:lми и являются неотьемлемой частъю настоящего
.Щоговора (Приложение 1).

1,3, Реатмзация компоЕеIIтов образовательной прогрil},rмы, согласоВанньтх Сторонами вприложеЕии Nsl к настоящему ,Щоговору (далее - компоЕенты образовательной программы),осуществJIяется В помещениJг,( Профильной оргilнизации, перечеЕь которых согласуетсяСторонами и является неотъемлемой частью 
"u.rой."о.Щоговора (приложение Nэ2).

2. Права и обязанrrости Стороп
2.1, Университет обязан: --r----

2,1,1 не поздЕее, чем за 10 рабочих дней до начала практшIеской подготовки по каждомукомпоненту образовательной программы представить в Пiофильную оргtлнизацию поимеЕныесписки Обl"rающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программыпосредством практиtIеской подготовки;
2,|,2 назначить руководителя по практической подготовке от Университета, который:обеспечивает оргаЕизацию образовательной деятельности В форме практиtrеской подготовкипри реi}JIизации компонентов образовательной программы;
организует }частие обrlающш<ся в вьшолнеЕии оцределенньrх видов работ, связ.шных сбудущей профессионаrrьной деятельностью;
оказываеТ метод{чеСкую помоЩь обуrаюЩимся при вьшолнении определеЕньIх видов работ,связаЕнъrх с будущей профессиональной деятепьностью;
несет ответственностъ совместно с ответственным работником Профильной организации заре:шизацию компонентов образовательной программ_ь] в форме орu*r*aaкой подготовки, зажизнЬ И здоровье обуrающихсЯ и работников УнивфЙ.rч,^ .оО*оо.rrе ими цравилпротивопожарной безопасности, црtlвил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиеншIеских нормативов;
2,1,Зrtрп смене руководитеJUI по практшIеской подготовке в течение 5 рабочих днейсообщи,гь об этом в Профппьную организацию;
2,1,4 установIIть виды 1"lебной деятельЕосм, прiлктики и иные компонеЕгы образовательнолiпрограммы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включ:ul место,продолжительность и период их реализации;

_ 2,1,5 направить обуlающихся в ПрофильЕую организацию дJIя освоеЕия компонентовобразовательной цроцраммы в форме практической подготовки;



2.2. Профильнiлrl организациrI обязана:
2,2,1 создать условИ,I дJUI реzlJIизацИи компоНентоВ образовательной прогрiл},rмы в формrпракт".Iеской подготовки, цредостiвить оборудов:lние и техн'.Iеские средства обуrения в объемепозволяющем выполнять оцределенные виды работ, связанные с ОуЙей 

";"Б;онагьноiДеятельностью об1..rающихся;
2,2,2 ДО НаЧаЛа ПРаКТИЧеской подготовки информировать университет о назначенивответственного JIица, соответствующего требованиям трудового зЕжонодательства Ро"сии"*оJФедерациИ О доrryске К ,"д-Ь."rеской деятельности, из числа работников Про6"*"оJоргаЕизации, которое будет обеспечиватъ оргаЕизацию реапизации компонентов образовuraо"rоJпроцрапdмы в форме практиIIеской подготовки со стороны Профильной организации;

ч"*i3riНИ 
СМеНе JIИЦа, УКаЗаННОГО В rrункте 2.2.i, втечение 5 рабо.пгх дlей сообпцrгь об эюм

2,2,4 обеспечить безопасные условиrI реализации компонентов образоватеJьной программы вформе црактической подготовки, выполнеЕие пр.вил противопохарной безопасности, правилохраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических гIравил и гигиениtIескжнормативов;
2,2,5 провоaить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реaшизациикомпонеIIтоВ образовательной проIрrll'rмы 

" фор"a практической подготовки, и сообщатьруководителю Университета об условиях труда 
" "рЪбо"""""rо"рu""' Цуда на рабочем месте;2,2.6 ознакомить обучающихся с правилами 

"*уrре""его трудового распорядка Профильнойорганизации.
2,2,7 провестп инструктаж Обlпrающихся по охране труда ц технике безопасности иос)лцествJuIтъ надзор за соблюдениом обучающимися црilвиJI техники безопасности;2,2,8 предоставить об1"lающимся и руководителю по практической подготовке отунrверситета возможностъ пользоваться помещениями Профильной организации,

ЖННffiТffi."!lО,РО'u'", 
а тiкже находящимися в них оборудованием и техfiиtIескими

2,2,9 обо всех сJццаDк наруIцени,I обучаюпрпл,rся цравйII вЕугреннего трудовою распорядt.охр'шы 1РУда и техники безопасности сообцЦ'ь рУковомIелю по цракrической подготовке отУrпверсrтгета.
2.З. Университет имеет прtlво:
2'3'1 ОСУЩОСТВJUtТЬ КОПТРОЛЬ ёоответствия 

.. условий реirлизации компоЕентовобразовательной процраммы в форме практической подгоrо"*' требоваrпп"м настоящего,Щоговора;
2.з.2заrryамивать шrформацию об оргаrтизilщи цракгической по.щотовки, в том числе окачестве и объеме вьшоJIненньD( обучаюй,rи., рiОЪr, связtlнньж с бУдущей профессиональнойдеятеJIьностью.
2.4. Профильнм организациrI имеет прrlво:

"-о"*Ъffi';"ffi;""3#ffi"" 'ОбО'дени,I прtвил вIтугреIIЕего трудового распорддка,
орг,lнизацди,предпринимать".об*оЖl,|"Ё#Й:tШ#Ж::J#,#.ffi ;Ж#J:ffiспособствУющей разглашению конфиденциальной информации; .

2,4,2 в сJryчае устz}новле*,- ф*"u ЕарушениrI оЬ}^rающимися своих обязанностей в периодоргаЕизации црактиЕIеской по,щотовки, р"й,u 5онбиденциальЕости цриостановитъ р*шизацию
Hffi;ЖT"u]T"li?3ffJil"n программы в форйе rrрактической оод.оrо"* в отЕошепии

".'"*J;Г""аБжн;;жi",тж"3;?lХ#ЖХТJ.ТХ'"1*."'ияидействуетдопоJIного



4. Зашrючrтепьпые полоIсенпя
4,1, Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему .щоговору, разрешаютсCTopoHalлr по месту нilхождениrl Универсrгета.
4,2,I4змеF'ение настолцего.Щопrвора осуществJIяется по соглашению Сюрон в гпrсьмеr*rой фрдв в}це допоJIнитеJБIъп< соглаrrенrй к Еастоящему .щоговору, которые являются егrэ неотъемrrемсячастью.
4,3, Настошртй.Щоговор составлен в двух эrcемпJlярЕlх, по одному дJIя к.Dкдой из Сторон. Bctэкзешшяры имеют од{Еаковую юридическуIо сиJIу.

Уппверсптет:

5. Адреса, реквизпты п подписп Стороп

Оргацизация:
ГБоУ РК <Лозовскм специiulьн.ш школа-
шпернат> с. Ферсмапово Симферопольского
района Ресгryблики Крым
Юридический/почтовый 4дрес : 29.7 57 6,
Рестry_блика Крым, Симферопольский рйон,
село Ферсмilново, Учительскiш улица, дом l

) 2I!6-22-13
lй почты: 0 12_tozint@mail.ru
Карлюга И.Е.

м.п.

Адрес электронной поFы: info@kipu-rc.ru

!ервый проречор Д лл.л"""rr**^
.Щолжность (подY (Ф.и.о.) 
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