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возможностями здоровья,
ПсихологО-педагогиЧеское И социа.lьное сопровожJение образования

обучающихся с инваJIидностью и ограниченными воз\{ожностями з.]оровья.
2.3. Участие в разработке программ повышения квалификации и переподготовки

преподавательскогО состава по вопросам инклюзивного образования.
2.4. Разработка иlили проведение экспертизы материапов дJuI проведения

конкурсоВ кАбилимПикс> по профессионаIIьному мастерству среди инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья, уrастие в чемпионатах <дбилимпиксD.

2.5. Распространение наиболее позитивного опыта в области обучения инваJIидов
И ЛИЦ С ОВЗ РаЗлиЧных нозологических групп по профессиям/специальностям.

2.6. Организация и проведение семинаров, конференций, круглых столов, мастер-
классов и совещаний по учебно- методическим проблемам развития системы
инклюзивного среднего профессионаJIьного образования.

2.7. Развитие новых фор, сотрудничества, в том числе с
использованием дистанционньrх образовательньIх технологий
организация рабочих встреч для обмена опытом,

и электронного обуlения,

2,8. Перечень направлений сотрудниЧества ]\IожеТ Jополняться и уточняться по
согласованию между Сторонами.

3. !еятельность Сторон
В рамках настоящего Соглашения стороны:
3.1. Консультируют по вопросам профориентации, психолого-

педагогического И социального сопровождения, обучения и трудоустройства
обучающихся с инваJIидностью и ограниченными возможностями здоровья.

з.2. оказывают учебно- методическую поддержку при разработке
адаптироВанньIх образовательных програмМ для обучающихся с инваJIиДностью и
ограниченными возможностями здоровья.

_ з,з. Проводят повышение квалификации педагогов, руководителей, работниковобразовательных уrреждений в области организации образоваrельного процесса,
профориентации, обучения, комплексного сопровождения, содействия в
трудоустройстве обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями
здоровья.

з.4. ОрганизуЮт конференции, семинарЫ и другие \.1ероприятия по вопросам
развития инклюзивного образования, обмена опытом работы, развития чемпионатного
движения <Абилимпикс).

4. Права и обязанности Сторон
4.1. Стороны имеют право:
4.1.1 . Рассматривать возникающие в процессе реzlJIизации настоящего

соглашения вопросы, принимать по ним решения путем совместных переговоров.
4.1.2. Привлекать к участию в д9ятельности сетевого объединения иные

организации,
4.1.3. Использовать в своей деятельности нормативные документы, методические

и иные мат9риалы, предоставляемые Сторонами в рамках реализации Соглашения,
4.2. Сторона l обязана:
4.2,1. предоставлять в методическую сеть методические материалы,

рекомендации по развитию инклюзивного образования лля Стороны 2.
4,2.2. ОрганизовыватЬ совместные вебинары, различные информационные и

методические мероприятия для участников сетевого взаимодействия.
4.2.з. обеспечиВать исполЬзование информаЦионньIХ технологИй во всех формах

сетевого взаимодействия :

Ll в сборе информациипри мониторингах;
п в предоставлении дистанционной образовательной срелы;
l] в организации и проведении совместных мероприятий на основе



дистанционного общения.
4.2.4, Осуществлять сетевую реаlизацию повышения квапификации специалистов

стороны 2 по направлениям взаимодействия с .lю.]ьми с инва:Iидностью различньн
нозологий.

4,З, Сторона 2 обязана:
4.з.|. принимать очное либо дистанционное участие В Методических

мероприятиях по вопросам развития инкJIюзивного образования и чемпионатного

двих(ения <Абилимпикс)), организуемьш <Стороной 1 >.

4.з.2. Создавать условия для оперативного обмена информашией по вопросам

взаимодействия, распространения и диссеминации опыта кСтороны l>.

4.4. Каждая из Сторон обязана обеспечить защиту конфиденuиа;Iьной

информации' ставшей ей доступной в рамках настоящего Соглашения, от

несанкционированного использования, распространения или публикации

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее соглашение вступает В си,цу с момента подписания его

сторонами и действует в пределах срока реацизации государственного задания по

созданию и функuионированию Бпоо по обучению инвалидов и лиц с ограниченными

возможностями здоровья, Еа срок 5 лет.,

5.2. Любые изменения и дополнения настоящего Соглашения вносятся лишь по

взаимномУ соглашенИю Сторон, совершаются в письменной форме (в двух экземплярах)

и подписываются Сторонами.
5.з. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по инициативе любой из

Сторон путем письменного уведомления другой Стороны не позднее, чеМ за 15

календарных дней до предполагаемой даты расторжения настоящего Соглашения.

5,4, Настояшее Соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих

равуую юридическую силу, по одному экземплярУ для каждой из Сторон.
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